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Expérience professionnelle 
 
Conseiller en communication freelance 
FONDATEUR DU CABINET INTENTION CONSEIL 
D’octobre 2011 à ce jour, 6 ans 
 
Média coaching 
 Conception et animation de répétition, média training et formation à la prise de parole 
 Co-pilotage d’un simulateur « Digital & Human » de prise de parole en réalité virtuelle 
 Coaching de dirigeants en gestion de stress, leadership et communication de crise 
 Animation de conventions, conférences de presse, tables rondes, corp. events … 
 
Direction de communication externalisée 
 Conseil stratégique et opérationnel en accompagnement du changement 
 Planification des actions et outils de communication off & online 
 Rédaction et production de contenu éditorial print, digital et audiovisuel 
 
100% de mes clients sont prêts à recommander mes services. Réf.sur demande. 
 
Directeur d’Université d’Entreprise 
TF1 INSTITUT, groupe TF1 leader européen des médias 
De mai 2006 à septembre 2011, 5 ans 
 
Formation & conseil en communication, événementiel  
 Stages de comportement face caméra pour journalistes et reporters d’antenne 
 Média training de porte-parole du groupe TF1 Bouygues 
 Conception et production d’événements (jusqu’à 2.000 invités et 30.000 internautes) 
 Animation d’un Club de Dirigeants en marge du magazine TV « Le Club LCI » 
 
Lancement d’une filiale pérenne et rentable, aujourd’hui nommée « TF1 Events », 
1 M€ CA en 2011, 3 M€ CA en 2017. 
 
Consultant Senior RH & Management 
CEGOS, leader européen de la formation pour adultes 
De juillet 2001 à mai 2006, 5 ans 
 
Conseil et formation en management, GRH et performance de la fonction Formation 
 Ingénierie pédagogique et financière de la Formation Professionnelle (DIF) 
 Optimisation des dispositifs de GPEC et d’évaluation individuelle et collective 
 Performance fonction RH / axes organisation, processus, compétences et outils 
 
Co-création d’une offre de conseil toujours au catalogue de la Cegos, 13 ans après. 
 
Responsable Ressources Humaines 
SIDEL et SOFRESID (filiale du groupe Bouygues Offshore) 
De juin 1997 à juillet 2001, 4 ans 
 
Mise en œuvre de politique RH dans des contextes de restructuration 
 Plans d’accompagnement du changement : recrutement, succession, mobilité, 
   communication interne, formation professionnelle continue 
 Optimisation des systèmes d’évaluation et de rémunération 
 Implantation de SIRH et de tableaux de bord de pilotage de la fonction RH 
 
Contribution au développement du capital immatériel et du marketing RH. 
 
Plus de 100 missions de référence dans le conseil et la formation continue 
 
Atream, Agefiph, Bayer, BNP Paribas, Bouygues Bâtiment, Bouygues Telecom, Brother, Carglass 
Belron, Carrefour, Chronopost, Centre National des Etudes Spatiales, CNP Assurances, Pâtisserie 
des Rêves Conticini, Ecole Polytechnique des Assurances, European Foundation for Quality 
Management, France Télécom / Orange, Géodis, GRDF, Infogreffe, Inforsud, Institut du Roule, 
Johnson & Johnson, LCI, L’Oréal, Maison Dumas, Management Institute of Paris (MIP), Mutuelle 
Générale, Novartis, Onduline, Printemps Fnac PPR / Kering, Produits de l’Année, RATP, Renault, 
Sanofi / Pasteur, Publicis / Saatchi Saatchi, Servier, Simply Market, Sita France, Sodiaal, Solucom, 
SNCF, Suez Environnement, Télévision De France, TF1, Universités d’Aix Marseille et de la 
Sorbonne, Voyages Marco Vasco… 

Laurent Berthier 
 
20 ans d’expérience 
en Communication 
et en développement 
des Ressources Humaines 

Situation personnelle 

 
45 ans, en couple, 3 enfants 
 
Compétences 
 
Change management  
Management de projet  
Développement de BU  
Transformation digitale  
 
 
Profil 
 
Communiquant  
Loyal  
Pragmatique  
Patient  
 
Langues 
 
Français, langue maternelle 
Anglais courant 
 
Formation et diplômes 
 
Score de 865 / 990 obtenu au TOEIC le 
5 mars 2015 

 
Master Gestion des Ressources 
Humaines, CIFFOP, Paris II 
Panthéon-Assas en 1996 

 
Diplôme en Sciences Politiques, 
Institut d’Études Politiques de 
Grenoble en 1993 
 
Autres centres d’intérêt 
 
Accompagnateur au Café de l’Avenir, 
association œuvrant en faveur de 
l’emploi des jeunes diplômés 
 
Recommandations 
 
Frédéric Ivernel, DGA Communication 
Marketing du groupe TF1, ancien Pdg 
de TF1 Institut : fiv@tf1.fr 
 
Éric Revel, ex DG LCI, aujourd’hui 
Directeur de la chaîne de radio, France 
Bleu : reveleric2015@gmail.com  
 
Credo 
 
« Les deux choses les plus importantes 
n'apparaissent pas au bilan d'une 
entreprise : sa réputation et ses 
hommes. » (Henry Ford) 


